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CONSORZIO MARCHE SPETTACOLO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER L’ASSEGNAZIONE DI N.1 BORSA LAVORO, PER LA
DURATA DI MESI 10 A TEMPO PARZIALE, IN ATTUAZIONE DI QUANTO PREVISTO CON DGR
1572 DEL 12/11/12 "APQ Giovani ri-cercatori di senso"” FINALIZZATA AL SOSTEGNO
DELL’OCCUPAZIONE GIOVANILE QUALIFICATA NEL SETTORE DELLA VALORIZZAZIONE DEI
BENI CULTURALI.

ART. 1

AVVISO PUBBLICO

II Consorzio Marche Spettacolo ("soggetto attuatore") indice una selezione pubblica, per titoli ed
eventuale colloquio, per I'assegnazione di n.1 borsa lavoro, della durata di mesi 10 (dal 01/03/2013 al
31/12/2013), a tempo parziale (minimo 20 ore settimanali), finalizzata al sostegno dell’occupazione
giovanile qualificata nel settore della valorizzazione dei beni culturali.

ART. 2

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il soggetto attuatore si impegna ad erogare al soggetto beneficiario I'importo della borsa lavoro
finanziata dalla Regione Marche con la menzionata DGR 1572 del 12/11/12, pari a complessivi €
10.000,00 (euro diecimila//00) lordi per l'intera durata della borsa lavoro.

Il trattamento economico sopra indicato ricomprende le ritenute di legge assistenziali ed erariali stabilite
dalla vigenti disposizioni di legge, nonché la stipula di apposita polizza assicurativa R.C. e materiali di
consumo necessari per lo svolgimento della funzione.

| compensi verranno corrisposti con cadenza mensile posticipata.

ART. 3

MANSIONI DELLA BORSA LAVORO

La borsa lavoro sara orientata sopratutto a soddisfare le esigenze di comunicazione del Consorzio
Marche Spettacolo (gestione sito web, redazione e inserimento contenuti, gestione mailing list, gestione
contatti ecc.), nonché ogni altra pratica organizzativa connessa all'ordinaria attivita dell'ente (stesura
documenti e progetti; elaborazione di contenuti culturali: ricerche, schede, relazioni, indagini, ecc.;
attivita di segreteria e comunicazione; attivita di coordinamento e di rete).

ART. 4
REQUISITI DI AMMISSIBILITA'
Il soggetto ammesso a beneficiare della borsa lavoro dovra possedere i seguenti requisiti minimi:
A alla data di pubblicazione del presente avviso risulti non titolare di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato o determinato;
A non sia percettore di ammortizzatori sociali, anche in deroga;
A sia in possesso di un reddito ISEE (Indicatore Situazione Economica Equivalente) inferiore alla
soglia di € 25.000,00 annui (risultante dalla dichiarazione ISEE riferita all’'anno d'imposta 2011);
A sia in possesso di diploma di laurea (triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento)
in materie attinenti i compiti assegnati;



A sia residente (o domiciliato) da almeno 6 mesi nel territorio della regione Marche;

non abbia un’eta superiore ai 35 anni al momento della presentazione della domanda;

A non benefici di altre borse lavoro, a qualunque titolo ottenute, relative allo stesso periodo di
attivita di cui alla convenzione da stipulare;

A non goda di altre forme di aiuti e/o contributi ordinari e/o straordinari di natura pubblica e/o
privata previsti per la medesima finalita;

A abbia ottima conoscenza (scritta e parlata) di una lingua straniera a scelta tra inglese o
francese.

>

ART. 5

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

A) Termine e modalita di presentazione

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, deve pervenire al Consorzio
Marche Spettacolo, Piazza Cavour 23, 60121 Ancona, entro lunedi 11 febbraio 2013, pena
esclusione.

La domanda dovra essere trasmessa per posta, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno (fara
fede la data del timbro postale).

B) Forma e contenuto

Nella domanda di ammissione il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome, residenza e codice fiscale;

b) luogo e data di nascita;

c) esatto recapito presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, qualsiasi comunicazione, qualora il
medesimo non coincida con la residenza;

d) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri paesi membri del’Unione Europea.

| cittadini degli altri paesi membri del’'Unione Europea devono dichiarare, altresi:

- di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, o provenienza;

- di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

e) di non avere condanne penali e non avere procedimenti penali in corso (oppure indicare le eventuali
condanne o gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

g) possesso del titolo di studio richiesto, con indicazione della valutazione, della data di conseguimento
e dell’'Universita presso la quale € stato conseguito;

h) possesso dei requisiti richiesti all’art. 4 del presente avviso;

i) lingua straniera prescelta, fra l'inglese e il francese;

j) di essere informato che i dati personali ed, eventualmente, sensibili, oggetto delle dichiarazioni
contenute nella domanda di selezione, verranno trattati dal Consorzio Marche Spettacolo al solo scopo
di permettere I'espletamento della procedura di selezione, I'adozione di ogni provvedimento annesso
e/o conseguente, e la gestione della borsa lavoro che, eventualmente, si instaurera;

k) di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione
alla selezione e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste per il caso in cui dovesse
esserne riscontrata la falsita, ai sensi degli artt. 496 e 640 c.p. e degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

C) Documenti da allegare

Alla domanda va allegato il curriculum vitae redatto secondo il modello Eur-cur reperibile online al sito
www.europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae.

La dichiarazione circa il possesso dei requisiti richiesti dall’avviso al fine della partecipazione alla
selezione (es: titolo di studio, reddito, ecc. come da art. 4), & da considerarsi, a tutti gli effetti, come
dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e, pertanto, comprova le
corrispondenti qualita, titoli e requisiti.

Qualora le dichiarazioni contenute nella domanda risultino non veritiere, non ne sara consentita la
rettificazione ed il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

ART. 6

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La selezione sara volta allaccertamento della professionalita richiesta mediante valutazione dei
curricula pervenuti, a cui seguiranno colloqui individuali dei candidati ritenuti potenzialmente idonei.



Date, orari e luoghi delle selezioni saranno comunicati direttamente ai candidati. Il Consorzio Marche
Spettacolo si riserva la facolta insindacabile di prorogare, sospendere o revocare la selezione senza
che i candidati possano vantare alcun diritto nei suoi confronti.

ART. 7

ATTIVAZIONE DELLE BORSE LAVORO

L'assegnatario della borsa lavoro € tenuto a sottoscrivere apposita convenzione con il Consorzio
Marche Spettacolo, che dara attuazione a quanto previsto nel progetto di borsa. Il borsista si dovra
attenere per tutto cid che riguarda il servizio (orari, attivita, regolamenti ecc.) a quanto definito nel
predetto avviso.

ART. 8

DECADENZA

Sono causa di decadenza dall’'assegnazione della borsa lavoro:

- mancato inizio attivita, entro i termini stabiliti previsti in convenzione;

- perdita dello stato di disoccupazione/inoccupazione;

- esiti negativi di eventuali verifiche amministrative (assenza oggettiva del borsista, attivita svolta non
conforme al progetto, non corrispondenza dell’'orario previsto, etc.).

ART. 9

RINUNCIA

In caso di rinuncia o prima o durante l'attivita di servizio da parte dell’assegnatario della borsa lavoro,
questi ne dovra dare comunicazione al soggetto attuatore entro 5 giorni. |l subentro come beneficiario
di borsa di lavoro sara proposto al candidato che segue secondo 'ordine della graduatoria definitiva.

ART. 10

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, si informa che il trattamento dei dati personali forniti al Consorzio Marche Spettacolo &
finalizzato all’espletamento della procedura di selezione, 'adozione di ogni provvedimento annesso e/o
conseguente, e la gestione della borsa lavoro che, eventualmente, si instaurera, con l'utilizzo di
procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita.

ART. 11

REFERENTE

Referente per il presente avviso & la dott.ssa Mara Polloni, della segreteria di coordinamento del
Consorzio Marche Spettacolo, telefono 337.1024278, indirizzo e-mail: segreteria@marchespettacolo.it.

Ancona, 25 gennaio 2013



